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1.1 Vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

Stkromné praktickd Skola ma Ziakom s mentdlnym postihnutim, ziakom s mentalnym
postihnutim v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim a ziakom s autizmom alebo d’alSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim, ktorym stupeini ich postihnutia
neumoziuje pripravu v odbornom ucilisti, poskytnut’ moznost’ fyzicky a psychicky dospiet’ tak,
aby mohli ¢o najsamostatnejSie zit' v domacom prostredi alebo v chranenom byvani, pripadne
pracovat’ v chranenom pracovisku. Cielom stkromnej praktickej Skoly je pripravit’ ziakov
s mentalnym postihnutim, ziakov s mentalnym postihnutim v kombindacii s inym zdravotnym
postihnutim a ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
s mentalnym postihnutim na Zivot v rodine, na sebaobsluhu, na rézne jednoduché praktické
prace, vratane prac v domacnosti, zacvi¢it’ ich v pracach profilujiiceho volitelného predmetu a
na vykonavanie jednoduchych pracovnych ¢innosti spravidla pod dohl'adom inej osoby.

Ciele nizsieho odborného vzdelavania ziakov s mentalnym postihnutim, Ziakov s mentalnym
postihnutim v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim a ziakov s autizmom alebo d’alSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentdlnym postihnutim v sikromnej praktickej Skole
st:

- naucit’ ziakov Setrne, hospodarne a bezpe¢ne zaobchadzat’ s vybavenim domacnosti,

- pomoct’ ziskat ziakom praktické zrucnosti pri priprave jednoduchych jedal teplej a
studenej kuchyne s prihliadnutim na druh a stupen postihnutia,

- naucit’ ziakov zmysluplne travit’ vol'ny cas,

- viest ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku
kompenzacii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu realneho obrazu seba samého,

- umoznit’ ziakom ziskat’ zdkladné pracovné zrucnosti a ndvyky, aby ich mohli vyuzit' v
d’alSom obcianskom Zivote,

- nauCit Zziakov uplatiovat svoje prava a sucCasne plnit svoje povinnosti, niest
zodpovednost’ za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upevnovat, chranit’ zivotné
prostredie,

- uzko spolupracovat so zamestnancami DSS arodinou ziaka pre zabezpecenie
jednotného pristupu k Ziakovi a jeho rozvoj a socializaciu do ¢o najvicsej moznej miery
s prihliadnutim na druh a stupeii postihnutia,

- pomdct’ ziakom ziskat kompetencie v oblasti informa¢no-komunikaénych technolégii,
finan¢nej gramotnosti a komunikacnych schopnosti primerane k druhu a stupniu jeho
postihnutia.

1.2 Stupen vzdelania

NizSie stredné odborné vzdelanie ziska ziak absolvovanim posledného roc¢nika
vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v sukromnej praktickej skole.

13 Vlastné zameranie Skoly

Stukromna praktickd Skola je jedna z moznosti rieSenia d’alSicho vzdeldvania a naslednej
integracie ziakov s mentdlnym postihnutim, ziakov s mentdlnym postihnutim v kombindcii s
inym zdravotnym postihnutim a ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s mentdlnym postihnutim do spolo¢nosti do ¢o najvacSej moznej miery. Stikromna
prakticka skola nema ucebné odbory, jej ulohou je pripravit’ Ziakov s mentalnym postihnutim,
ziakov s mentdlnym postihnutim v kombinacii s inym zdravotnym postihnutim a ziakov
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s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentdlnym postihnutim na
sebaobsluhu, praktické prace v domdacnosti a udrzba domécnosti tak, aby jej absolventi mohli
vykonévat’ zmysluplnt pracu v chranenych pracoviskach.

Pri edukécii ziakov vychadzame z individualnych schopnosti a moznosti kazdého ziaka
aznich plyntcich S$pecidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb. Edukdciu orientujeme na
zmysluplnost’ a vyuzitie obsahu v beznom Zivote.

Zameriavame sa tiez na komunikiciu ziaka s okolim. Pri komunikécii so Ziakom
preferujeme jemu vyhovujucu formu komunikacie (verbalnu, augmentativnhu alebo
alternativnu).

Pri edukécii ziakov sautizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami
s mentalnym postihnutim nadvédzujeme na overené metddy a formy prace, ktoré si vhodné
pre Ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentdlnym
postihnutim.

Organizacia vychovno-vzdeldvaciecho procesu je prisposobend individudlnym
poziadavkam kazdého Zziaka, rovnako ako aj pristup ucitela zohladnuje individualitu
kazdého Ziaka.

Do vyucovania zaradujeme prvky Snoezelen, Handle a bazdlnu stimulaciu, ktoré
vykonavaji pedagogicki a odborni zamestnanci vySkoleni pre dant oblast’ (ziskali certifikat
s medzinarodnou platnostou).

Do vyucovacieho procesu zaclefiujeme finan¢ni gramotnost’ spdsobom primeranym druhu
a stupniu postihnutia ziakov. Adekvatnymi formami u ziakov rozvijame vedomosti, zru¢nosti
a hodnotové postoje spojené s finan¢nou gramotnost'ou, ktoré by im mali pomdct’ pri rieSeni
najnutnejiich problémov v praktickom Zivote. Ulohou finanéného vzdelavania je rozvoj
orientacie v problematike financii, ale aj precviCovanie schopnosti ziakov vybrat' najlepSie
rieSenie z danych podmienok.

Hlavné ulohy finan¢nej gramotnosti:
zabezpecit’ u ziakov orientaciu a prehlad vo finanénych produktoch a sluzbach,

upozornit’ Ziakov na komunikaciu medzi finan¢nou institiiciou a klientom — vysvetlit' Gnik
osobnych udajov a zhodnotit’ désledok zneuzitia osobnych udajov,

naucit’ ziakov identifikovat’ dolezité informécie vyuZivanim autentickych materidlov (reklam-
né letdky a pod. ),poukdzat’ na marketingové t'ahy, upozornovat’ na klamlivé ponuky - drobné
pismo, objemné zmluvy a pod.

precvicovat’ u ziakov ¢Citanie s porozumenim,

viest’ ziakov k poznaniu, Ze kazdy problém ma viacero rieSeni a tie su ovplyvilované okolnost’a-
mi konkrétnej situacie,

naucit’ ziakov porozumeniu a orientovaniu sa v zabezpeCovani zivotnych potrieb jednotlivca
arodiny ( hospodarenie v domacnosti ),

odstraniovat’ u ziakov problémy s redlnym pozndvanim penazi.

V ramci jednotného pristupu a pozitivneho napredovania ziaka uzko spolupracujeme
s DSS a rodinou ziaka, za uc¢elom jeho rozvoja a fungovania v spolo¢nosti.

Pedagogicki zamestnanci vedu ziakov k tomu, aby vedeli vyjadrit’ svoj ndzor primerane
k druhu a stupiiu postihnutia. Rovnako sa podielaji na vSestrannom rozvoji osobnosti kazdého

5



ziaka, vedu ziakov k vzdjomnej ucte a porozumeniu pocas vyufovania, 1 v ¢ase mimo
vyucovania organizovanim mimoskolskych akeii.

Ucitelia si vramci pedagogickych rad, pracovnych porad a otvorenych hodin
odovzdavaju skusenosti s pracou so ziakmi av pripade problémov hladaju optimalnu
a najvhodnejs$iu formu a metddu prace so ziakmi tak, aby boli re$pektované individudlne
schopnosti ziakov. Pedagogovia sa zameriavaju nielen na edukaciu ziakov, ale predovsetkym na
ich pripravu do realneho Zivota a ¢o najvicSej moznej miere samostatnosti s prihliadnutim na
druh a stupeit postihnutia ziaka. Vedu Zziakov k zodpovednosti za uroven vedomosti, ktoré
ziskaju a za starostlivost’ o vlastny dusevny a fyzicky vyvoj, ¢o je ovplyvnené mentdlnymi
schopnostami Ziaka.

Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani pocas celého roka realizuje v spolupraci
s ostatnymi zamestnancami Skoly akcie zamerané na environmentidlnu vychovu a prevenciu
patologickych javov v stlade s rocnym pldnom ¢innosti Skolského koordinatora vo vychove a
vzdelavani, ktory je vypracovany na zaklade potrieb ziakov a Skoly. Aktivity sa zameriavaju na
zdravy Zivotny $tyl, telesné a duSevné zdravie, Cisté a zdravé Zivotné prostredie.

Kazdoro¢ne organizujeme celoskolské akcie, ¢im sa snaZime udrZiavat’ tradicie Skoly.
SnaZime sa podporovat’ inkliziu Ziakov tvorenim rovesnickych skupin s intaktnou populaciou,
priamo napr. na kultarnych podujatiach, pri realizacii spolo¢nych projektov s beznymi ZS, pri
Sporte a pod.

Ucitelia ziakov pravidelne zapdjaju do sutazi a akcii spolu s intaktnou populaciou.

Cinnost’ a aktivity SPS pravidelne zverejiiujeme na web stranke $koly a na socialnej sieti,
kde ju maji zdkonni zastupcovia Ziakov, ale aj Sirokd odborna 1 laicka verejnost’ moZnost
vidiet'.

Vedenie Skoly pre zamestnancov Skoly organizuje aktivity podla zaujmu a potrieb
zamestnancov, ktorych cielom je wupeviiovanie medziludskych vztahov, pozitivne
ovplyvilovanie duSevného a fyzického zdravia vSetkych zamestnancov — napr. navsteva
divadelného predstavenia, vylet do prirody, zahradna party a pod.

Jedenkrat ro€ne realizujeme celoskolské rodi¢ovské zdruzenie, kde prezentujeme zakonnym
zastupcom (formou prezentacie fotiek a videi) to, ,,Co sme v Skole zazili a prejedndvame
aktudlne témy a pripadné problémy. Triedne stretnutia st realizované individualne kazdy
Stvrtrok, v pripade potreby aj Castejsie.

Zéakonni zastupcovia st pravidelne prizyvani na spolocné aktivity realizované v Skole
imimo Skoly, individudlne, podla zaujmu, ako napr. vylety, navSteva cukrarne, navsteva
divadelného predstavenia a pod.

SnaZime vytvarat’ neformalne aktivity na integraciu a inklaziu do beZzného Zivota — spolocné
vylety s intaktnou populaciou, spolupraca sbeznymi MS, ZS, naviteva Mestského tradu,
navsteva divadla a pod.

14 DiZka §tadia a formy vychovy a vzdeldvania

Dizka dochadzky v stkromnej praktickej $kole trva najviac tri roky. Rovnako aj dizka
dochadzky v triede s individudlnym vzdeldvacim programom v praktickej Skole trva najviac tri
roky.

Do stikromnej praktickej Skoly sa prijimaji Ziaci s mentadlnym postihnutim, alebo Ziaci s
mentalnym postihnutim v kombinécii s inym zdravotnym postihnutim, ktori ukon¢ili Specidlnu
zakladnt Skolu, zékladnu Skolu alebo povinni Skolsku dochadzku a ich stupenn postihnutia im
neumoznuje zvladnut pripravu v odbornom ucilisti.

Do sukromnej praktickej Skoly sa prijimaji aj iné fyzické osoby s mentdlnym postihnutim
alebo dospeli obCania s mentadlnym postihnutim v kombinécii s inymi postihnutiami, ktori
dovfsili vek 18 rokov a neboli vzdelavani v odbornom ucilisti alebo praktickej Skole.



Do tried s IVP stikromnej praktickej Skoly sa prijimaji aj Ziaci s autizmom alebo d’al$imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim, ktori ukoncili zakladnu Skolu
alebo povinnu $kolsktl dochadzku a ich stupent postihnutia im neumoziiuje zvladnut’ pripravu v
odbornom ucilisti.

Do tried s IVP stikromnej praktickej Skoly sa prijimaji aj dospelé osoby s autizmom
alebo d’alSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim, ktori dovisili vek
18 rokov a neboli vzdelavani v odbornom ucilisti alebo praktickej Skole.

Vzdelavanie ziakov prebieha v jednotlivych roc¢nikoch (1., 2., 3.) na vyucovacich
hodinach.

1.5 Uéebné osnovy

Sukromnd praktickd Skola poskytuje nizSie stredné odborné vzdelanie a pripravuje
ziakov s mentalnym postihnutim, ziakov s mentalnym postihnutim v kombinacii s inym
postihnutim a ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s
mentalnym postihnutim na zvladnutie potrieb kazdodenného Zivota do ¢o najvdcsej moznej
miery.

Specifické ciele pre Ziakov s mentilnym postihnutim v praktickej $kole chapeme ako
predpokladané cielové poziadavky, ktoré by mal ziak praktickej Skoly dosiahnut’. Obsah
vzdelavania reSpektuje konkrétny druh a stupenn postihnutia Ziaka a jeho danosti. Pre Ziakov
s mentadlnym postihnutim nie su vpracované vzdelavacie Standardy, ¢o vyplyva z charakteru ich
postihnutia.

Ziaci s mentalnym postihnutim, alebo Ziaci s mentalnym postihnutim v kombinécii
s inym zdravotnym postihnutim, ktorym ich zdravotné znevyhodnenie neumoziuje vzdelavanie
podla vypracovaného ucebného planu, sa vzdeldvaji podla individudlneho vychovno-
vzdelavacieho programu, ktory respektuje ich Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

Vykony ziakov s mentdlnym postihnutim st limitované druhom a stupfiom ich
postihnutia. Povinnostou ucitela je reSpektovat mentalne schopnosti ziakov sukromne;j
praktickej Skoly pri aplikdcii obsahu vzdelavania. V pripade, ze ziakovi s mentalnym
postihnutim jeho zdravotné znevyhodnenie neumoznuje vzdeldvanie podla ucebného planu
sukromnej praktickej Skoly, tento ziak sa vzdelava podla individudlneho vzdelavacieho
programu, ktory je vypracovany tak, Ze reSpektuje jeho Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby.

Ucebnymi osnovami je obsah vzdelavania povinnych a voliteInych predmetov pre 1. az
3. ro¢nik praktickej Skoly urCeny Vzdeldvacim programom pre praktickil skolu pre nizsie
odborné vzdelavanie.

Sukromnd prakticka Skola poskytuje vychovu a vzdeldvanie ziakom s autizmom alebo
d’alSimi pervazivhymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim, ktori sa nemoézu
vzdelavat’ podla vzdelavacieho programu pre ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim poskytujuceho vyssi stupen vzdelavania (v
odbornom ugili§ti) vzhladom na ich zdravotné postihnutie. Ziaci s autizmom alebo d’al§imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim sa v sukromnej praktickej skole
vyucuju v triedach s individudlnym vzdeldvacim programom, kde ich vzdelavanie nadvéizuje na
vzdelavanie poskytované ZS pre ziakov s autizmom s vyuZivanim metod a foriem prace
overenych pri praci s tymito ziakmi. V edukacii ziakov s autizmom vyuzivame Struktirované
ucenie a prvky ABA terapie s vyuzitim promptov, tvarovania a retazenia. Nakolko je
vnimanie ziakov s autizmom Specifické, pri pontkani novych poznatkov vyuzivame ¢lenenie
uloh na jednotlivé kroky a ich vizualizaciu.

Pri komunikacii so ziakom s autizmom preferujeme jemu vyhovujucu formu
komunikacie (verbalnu, augmentativnu alebo alternativnu) a vyuzivame jemu vyhovujlce
komunika¢né pomocky.



Organizacia vyucovania je prispdsobena individudlnym poziadavkam kazdého ziaka.
Vzdelavanie sa uskutoc¢iiuje formou individudlneho vzdelavania podl'a IVP, ktory je vytvoreny
podla vzdelavacieho programu pre Ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s mentalnym postihnutim.

Do vyucovania zarad’'ujeme prvky Snoezelen, Handle a bazdlnej stimulacie, ktoré
vykonavaji pedagogicki zamestnanci vySkoleni pre dant oblast (ziskali certifikat
s medzinarodnou platnostou).

V ramci jednotného pristupu a pozitivneho napredovania ziaka, izko spolupracujeme
s DSS a rodinou ziaka za u¢elom jeho rozvoja a fungovania v spolo¢nosti.

V sukromnej praktickej Skole obsah vzdelavania ucitel’ tvorivo rozvija (redukuje alebo
roz§iruje) podla individudlnych potrieb ziaka s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim. Obsah a ciele vyu€ovacich predmetov sa
prispdsobuji individualite Ziaka s autizmom alebo dal§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami s mentdlnym postihnutim, €o je zachytené v IVP.

Mimoriadny déraz kladieme v SPS na vhodny vyber metéd a foriem, ktoré by mal ugitel
vyuzivat pocas vyuCovania s prihliadnutim na individualitu apotrebu kazdého ziaka.
Prostrednictvom vhodne zvolenych vyucovacich prostriedkov vie u€itel’ maximalne aktivizovat’
ziakov na vyucCovacich hodinach, efektivne vyuzivat’ ich doterajS$iu slovni zasobu a stimuluje
ich k lepSim vykonom. Je potrebné zamerat’ sa na progresivne interaktivne postupy ucenia tak,
aby kazda vyuCovacia hodina bola zdzitkom, inSpiraciou na rieSenie realnych komunikaénych
situdcii, aby si Ziak osvojoval poznatky l'ahko a prirodzene v ¢innostiach primeranych druhu
a stupniu jeho postihnutia. V eduka¢nom procese vyuzivame tzv. zazitkové ucenie.

Teoretické vyuCovanie je organizované v priestoroch tried. V prakticko-odbornom
vzdeldvani je priprava zamerand na domdace prace a udrzbu domdacnosti. Praktické vyucovanie je
organizované¢ formou vycviku vcvicnej kuchynke s jedalenskou castou a v zdhrade
s bezbariérovymi zdhonmi.

Ucebny plan pre sikromnu praktickua Skolu

Kategorie a ndzvy vzdelavacich oblasti Pocet tyzdennych vyucovacich hodin vo
a vyucovacich predmetov vzdeldvacom programe v ro¢niku
1. 2. 3. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 9 9 9 27
Vzdelavacia oblast’ — vyucovaci predmet
Jazyk a komunikacia 1+1 1+1 1+1 3+3
o slovensky jazyk a literatura
Matematika a praca s informaciami 2 2 2 6
e matematika
Clovek a spolo¢nost’ 1 1 1 3

e wchova k mravnosti a obcianstvu

Umenie a kultara

e hudobnd vychova 1 1 1 3

* witvarnad vychova 1 1 1 3
Zdravie a pohyb

e telesna a Sportova vychova 2 2 2 6
ODBORNO-PRAKTICKE PREDMETY 12 12 12 36
rodinnd vychova 1 1 1 3
zdravotnd vychova 2 2 2 6
rucné prdce a sitie 1 1 1 3
priprava jeddl a vyziva 3+1 3+1 3+1 9+3
domdce prace a udrzba domdcnosti 1+3 1+3 1+3 3+9
VOLITEENE PREDMETY 5 5 5 15




Pestovatel’ské prace 2 2 2 6
Pomocné prace v kuchyni 3 3 3 9
DISPONIBILNE HODINY 5 5 5 15
SPOLU 26 26 26 78

Poznamky:

1. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin je pre Skolsky rok 26 hodin, za celé §tidium minimélne
78 hodin, maximalne 84 hodin. Vyucba v stikromnej praktickej Skole sa realizuje v 1., 2. a 3.
roéniku v rozsahu 33 tyzdiov. Casova rezerva sa vyuziva na opakovanie a doplnenie udiva.

2. Vyucovaci predmet telesnd a Sportova vychova sa vo vSetkych ro¢nikoch vyucuje spravidla
oddelene pre chlapcov a diev€ata, priCom mozno utvarat’ skupiny zo Ziakov najblizSich
ro¢nikov. Najvyssi pocet Ziakov v skupine je zhodny s poc¢tom ziakov najblizsich rocnikov.

3. Disponibilné hodiny sme vyuzili na upevnenie komunikaénych a jazykovych zrucnosti
posilnenim ¢asovej dotacie slovenského jazyka a literatiry o 1 vyucovaciu hodinu a odborno-
praktické predmety priprava jedal a vyziva po 1 vyucovacej hodine v kaZdom ro¢niku a domace
prace a udrzba domécnosti po 3 vyucCovacie hodiny v kazdom ro¢niku, nakolko odborno-
prakticky predmet domace prace a udrzba domacnosti je profilujicim predmetom, ktory pripravi
4. Disponibilné hodiny zohl'adiiuja zdujmy ziakov, rodiCov a potreby regionu, ako aj personalne
a priestorové podmienky Skoly. Disponibilné hodiny posiliiuji a umoziuju dokladnejSiu
pripravu na vzdelavanie. Dalej umoziiuju efektivne vyuZzitie medzipredmetovych vztahov na
vyS§$ej urovni.

5. Za voliteI'né predmety sme zvolili:

Pestovatel'ské prace

Pomocné prace v kuchyni

6. V ramci vyuCovania vyuzivame prvky arteterapie, muzikoterapie, Snoezelen, Handle a
bazalnej stimulacie.

7. Vstlade s § 2 ods. 12 vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 322/2008 Z.z. o $pecialnych $kolach, po-
sledni vyu€ovaciu hodinu mozno skratit’ na 40 minut.

Ucebny plan pre sukromnu prakticka Skolu pre Ziakov s autizmom alebo d’alSimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin
a vyuc¢ovacich predmetov vo vzdeldvacom programe v ro¢niku
1. 2 3. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 16 16 16 48
Vzdelavacia oblast’ Predmet
slovensky jazyk a 2 2 2 6
literatura
rozvijanie
Jazyk a komunikacia | komunikacnej 3 3 3 9
schopnosti
rozvijanie socidlnych 3 3 3 9
Zrucnosti
Matematika a praca s | matematika 2 2 2 6
informaciami
Umenie a kultiira vychova umenim 2 2 2 6
Zdravie a pohyb telesnd vychova 2 2 2 6
ODBORNO-PRAKTICKE PREDMETY 7 7 7 21
zdravotna vychova 2 2 2 6
priprava jedal a vyzZiva 2+1 2+1 2+1 6+3




domdce prdce a udrzba domdcnosti 242 242 2+2 616

PROFILUJUCE PREDMETY 5 5 5 15

pomocné prdce s kancelarskou technikou

pomocné zahradnicke prace

pomocne prdce v kuchyni

DISPONIBILNE HODINY 3 3 3 9
SPOLU 28 28 28 84
Poznamky

1. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch predstavuje uréeny pocet
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti a konkrétne vyucovacie predmety.

2. Vyucovacia hodina ma 45 minat v tomto rozdeleni u¢ebného planu.

3. Volitelnymi hodinami Skolského vzdelavacieho programu st 3 disponibilné hodiny, ktoré
sme vyuzili na posilnenie predmetov priprava jedal a vyziva po 1 vyucovacej hodine v kazdom
ro¢niku a domdce prace a udrzba domdcnosti po 2 vyucovacie hodiny v kazdom ro¢niku.

4. Profilujuce predmety su volitelné. Predmet je volitelny pre ziaka po dohode so zdkonnym
zastupcom pricom rozhodujticu tlohu pri vybere profilujiceho predmetu zohravaji moznosti
a schopnosti ziaka sautizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s
mentalnym postihnutim.

5. Vzdelavanie v triede s IVP sa SPS organizuje dennou formou $tadia, v dopoludiiajsich aj
odpoludnajsich hodinach v rozsahu 5 pracovnych dni v tyzdni.

6. Vzdelavanie sa uskuto¢nuje formou individudlneho vzdeldvania podla IVP, ktory je
vytvoreny podla vzdelavacieho programu pre ziakov s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim.

7. V ramci vyuCovania vyuzivame prvky arteterapie, muzikoterapie, Snoezelen, Handle a
bazélnej stimulécie.

8. Vsulade s § 2 ods. 12 vyhlasky MSVVaS SR ¢. 322/2008 Z.z. o $pecialnych $kolach, po-
slednt vyucovaciu hodinu mozno skratit’ na 40 minut.

1.6 Vyucovaci jazyk
Vyucovacim jazykom je statny jazyk Slovenskej republiky — slovensky jazyk.

1.7 Sposob a podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie
dokladu o ziskanom vzdelani

Vzdelavaci program praktickej Skoly sa ukoncuje celkovym zhodnotenim manuélnych
zruénosti Ziaka v rozsahu uciva ureného vzdeldvacim programom. Dokladom o ziskanom
vzdelani je zaverecné vysvedCenie s uvedenim zamerania ¢innosti, ktoré je ziak schopny
vykonévat'.

Absolvovanim treticho ro¢nika vzdeldvacieho programu praktickej Skoly ziak ziska
nizSie stredné odborné vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je zavere¢né
vysvedcenie.

Absolvovanim Vzdeldvaciecho programu pre ziakov s autizmom alebo d’al$imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentadlnym postihnutim ziska Ziak nizSie odborné
vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie s dolozkou a uvedenim
zamerania ¢innosti, ktoré je ziak schopny vykonévat.

1.8 Materialno — technické a priestorové podmienky
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Sukromné praktickd Skola sidli v prenajatych priestoroch elokovaného pracoviska v
trojpodlaznej nehnutelnosti nachadzajucej sa v okrese Detva na Zahradnej ulici ¢. 12 v
sidliskovej Casti mesta, v blizkosti budov obcianskeho vybavenia ako autobusova stanica,
zdravotnicke zariadenie, policia, Domov socialnych sluZieb Detva, VUB banka, lekarne, KC A.
Sladkovi¢a, Ambulancia klinickej logopédie Detva, ZS s MS A. Vagata, Gymnazium Detva,
Spojena Skola Detva, obchody a nadkupné centra. Priestory Skoly sa nachadzaji na druhom
nadzemnom podlazi bez vytahu. Bazberiérovost’ je zabezpefena schodolezom, ktory je
majetkom Skoly. Zakapeny je prostrednictvom autorizované¢ho dodéavatela, ktory zabezpecuje
servis schodolezu. Jeho obsluhu zabezpecuje udrzbar skoly, ktory je preukazatel'ne zaskoleny v
jeho pouzivani a v pripade jeho nepritomnosti schodolez obsluhuji zamestnanci skoly, ktori st
preukézatel'ne zaskoleni v jeho pouZzivani.

Priestory sukromnej praktickej Skoly zodpovedaju potrebam vzdelavania ziakov
s mentadlnym postihnutim, Ziakov s mentadlnym postihnutim v kombinécii s inym postihnutim
aziakov sautizmom alebo dal§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim.

Trieda je vybavena pocitatmi a notebookmi, tabletmi, interaktivnou tabul'ou a d’al§imi
pomdckami, ktoré ziaci vyuzivaji po€as vyucovania. Triedy nemaji charakter beznej triedy,
ich vybavenie zodpoveda stanovenym cielom vychovno-vzdelavacieho procesu a potrebam
ziakov s mentdlnym postihnutim, mentadlnym postihnutim v kombinécii s inym postihnutim
aziakov sautizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim (Strukturované prostredie). St vybavené zakladnymi Specidlnymi ucebnymi
pomockami, na relaxa¢nu aj vzdeldavaciu Cinnost’ (triedy st vybavené viacucelovym, vyskovo
nastavite'nym ndbytkom s priestorom pre relaxaciu).

Cvicna kuchynka s jedalenskou castou sluzi na nacvik praktickych zru¢nosti potrebnych
pre zivot Ziakov, aby sa primerane druhu a stupiiu svojho postihnutia dokdzali zaclenit’ do
spolo¢nosti do Co najviacsej moznej miery. Je vybavend kuchynskou linkou v tvare L a
kuchynskymi pomockami s privodom pitnej vody — teplej a studenej, so zabudovanymi
spotrebi¢mi (elektrickou varnou doskou, chladnickou a myckou), digestorom, rychlovarnou
kanvicou, mikrovinnou rurou, prackou so suSickou. Sucast'ou kuchynky je aj jedalensky stdl na
kolieskach a stolicky.

Relaxacna miestnost’ sl0Zi na relaxac¢né aktivity a prvky Snoezelen pre ziakov Skoly. Je
zariadend pomockami potrebnymi na relaxaciu ziakov podla ich individualnych potrieb ako
napr. suchy bazén, hojdacka, vibroakustické kreslo, bublinkovy valec, radio, fit lopty, Gtulna
skrysa, hviezdne nebo, horské kamene, projektor, aromadifuzér, rozne senzorické pomocky a
pod.

Zriadena terapeuticka miestnost slizi na nacvik praktickych zru¢nosti potrebnych pre
dalsi zivot ziakov ako Zehlenie, suSenie pradla, Sitie na stoji. Miestnost’ je vybavena $ijacim
stojom, stolikom pod Sijaci stroj, stolickou k $ijaciemu stroju, zehlacou doskou, zehlickou,
suSiakom na pradlo, koSom na Spinavé pradlo, gau¢om, radiom, regidlom a skrifiou na
odkladanie pomocok.

Sucastou objektu Skoly je aj oploteny aredl, ktory vyuZivame na pohybové aktivity a
pobyt vonku. V zdhrade mé Skola umiestnené bezbariérové zdhony, ktoré st vyuzivané ziakmi
Skoly na praktické vyucovanie (pestovanie byliniek, priesad a pod.).

Skola disponuje odbornou literatirou z oblasti $pecialnej pedagogiky, psychologie,
zdravotnictva a pribuznych odborov.

Skola nema vlastni $kolsk( jedalen. Ziaci, ktori s prijimatelmi socialnej sluzby
v DSS Detva sa stravuju v DSS Detva, kde travia aj ¢as mimo vyucovania. DSS Detva je od
skoly vzdialeny cca 200 m. Ziaci, ktori nie su prijimatelmi socialnej sluzby v DSS Detva sa
stravujii v §kolskej jedalni ZS s MS A. Vaga¢a, Detva, ktora je od $koly vzdialena cca 200 m.
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Skola disponuje mnozstvom ucebnych, kompenzacnych a relaxacnych pomécok, ktoré
neustdle doplia - notebooky, tablety s roznymi uéiacimi aplikaciami, LEGO dacta, ,,Tréning
fonematického uvedomovania podl'a D.B.ETkonina“, modelovacie hmoty, rddio s CD
prehravac¢om, Orffovo inStrumentarium, audio knihy, multilicencie s u¢iacimi programami na
CD (Detsky kutik, matematika, Altik Méda a pod.), Space projektor s koti¢mi, pomocky na
senzorickil stimuldciu, pomodcky na rozvoj zmyslovej stimuldcie, bezbariérova kuchynka
s vybavenim a elektrospotrebi¢mi, telovychovné a Sportové pomdcky, beZiaci pas, trampolina so
sietou, hojdacka, hihnava lopta, projekéné platno, dataprojektor, hmatovéd doska, zvukové
zariadenia, prostriedky na ulahCenie komunikécie (Specidlny program GoTalk), Speciilne
pocitatové doplnky (Specialne kldvesnice a mys pre tazko telesne postihnutych ziakov), zrkadlové
puzzle, balan¢ny kuzel, otdcaci tunel, telovy vak, horské kamene, balancné obluky, zitazova
prikryvka, detsky tunel, detsky stan, beZiaci pas, audiovizualne pomodcky, vySkovo nastavite'né
stoly a stolicky, balan¢né podlozky, trojhranné pastelky, nésadky na pisadlo,
senzorické kruzky, manipulacny domcek, skuter s drzadlami, valec dlhy, miniprekazky, pomala
lopta, krizovy ter¢, hojdacia doska, parny valec, laminator, sluchatka, reproduktory, hovoriace
knihy, PenFriend (hovoriace pera), masazne lopticky, relaxa¢né vaky, edukacné hry, pomocky na
aromaterapiu, videokamera, fotoaparat, relaxacné kreslo, vibroakustické hojdacie kreslo,
interaktivne kvizy, altdnok, Snoezelen, masdZne rukavice a Stetce na realizaciu orofacidlnej
stimulacie, polohovacie vankuSe a valce, zatazova deka, prenosny interaktivny bublinkovy
valec, velké sveteln¢ vajicko, hojdacka, hojdaci vak, otocné wvajicko, suchy bazén so
Smykackou, taktilne hapticky koberec, taktilne hapticky domcek, optické vldkna, mobilné
bezbariéroveé zdhony, relaxacné vaky.

Ziakom s autizmom s mentilnym postihnutim a Ziakom s mentalnym postihnutim
v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim sa konkrétne materialno-technické podmienky
zapracuvaju do IVP a prispoésobuju sa ich individudlnym potrebdm v stlade s prisluSnym
Statnym vzdeldvacim programom.

1.9Vnitorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut’ ziakovi a
jeho zakonnym zastupcom spitna vézbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v com ma
nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do
d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov.

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov je reSpektovany mozny vplyv zdravotného
znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon a vykon ziaka je vZdy porovnavany so sebou
samym nie so spoluziakmi.

Na vzajomny vztah ulitela a Ziakov ma vyrazny vplyv spdsob, akym ucitel' Ziakov
hodnoti.

Pri hodnoteni Ziakov v praktickej Skole ucitelia individualne pristupuju k posudzovaniu
vykonov a schopnosti ziakov vzh'adom na ich moznosti, mieru vyuzitia vlastnych potencialov,
ale aj mnozstvo vynaloZenej namahy pre dosiahnutie vykonu s prihliadnutim na druh a stupeii
postihnutia.

Ucitelia ucia Ziakov prijat’ hodnotenia tak pozitivne, ako aj negativne, ¢o napomaha
ziakovi pri sebahodnoteni vlastnych moznosti a schopnosti, uvedomenie si vlastnych chyb, ale
hlavne spravnosti a kvality vlastného vykonu. To je zdroven prilezitostou na emociondlny
prejav pri posudzovani vlastnych vykonov a obrazom schopnosti objektivneho posudzovania
vlastnej ¢innosti, postojov, ndzorov, pocitov, ktoré ziak ma po ukonceni ¢innosti a ktora je
hodnotena aj u¢itelom. Hlavnym zmyslom redlneho sebahodnotenia zZiaka je, aby sa ziak naucil
hodnotit’ svet, ale predovsetkym sam seba.

Ucitel’ musi pri hodnoteni:
= jasne formulovat tlohu — ciel,
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» poskytnat’ pomoc,

= poskytnat’ moznost’ opravy,

= davat primerané ulohy — ciele,

» pozitivne hodnotit’, nesetrit’ pochvalou,
* hodnotit’ ihned’ po splneni ulohy — ciela.

Hodnotenie, obzvlast’ pozitivne, vedie ziakov k pokroku, Ziaci si veria a ti ktori si veria,
zazivaju uspech.

Neoddelitelnou stcastou vychovno-vzdeldavacieho procesu je kontrola a hodnotenie
vykonov Ziaka v ramci vSetkych ¢innosti, ktoré vykonava. Hodnotenie ziaka vychddza z jasne
stanovenych ciel'ov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa dé jeho vykon zmerat’.

Cielom hodnotenia je:

»  poskytnut’ ziakovi aj zakonnému zastupcovi spiatni vézbu, prostrednictvom ktorej ziskava
informdcie o tom, ako dant problematiku zvlada, ako dokdze zaobchadzat’ s tym, Co sa naucil,
v ¢om sa zlepsil a v ¢om ma eSte nedostatky.

= sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace a navod, ako postupovat’ pri
odstranovani nedostatkov.

» pri hodnoteni a klasifikacii Ziakov vychddzame z toho, ¢o Ziak vie a z jeho moZnosti a
schopnosti.

Hodnotenie Zziaka je nevyhnutnd sucast vychovno-vzdelavacieho procesu, ktoré ma
informativnu, motiva¢nu a koreként funkciu.

Hodnotenie ziaka sa vykonava podla urovne dosiahnutych vysledkov vo vyucovacom
predmete:

- priebezne pocas Skolského roka
- sthrnne na vysvedceni za prvy polrok a druhy polrok skolského roka.

Priebezné hodnotenie vo vsetkych vyucovacich predmetoch sa vykonava formou slovného
hodnotenia.

Sthrnné hodnotenie vo vsetkych vyucovacich predmetoch sa vykonava formou slovného
hodnotenia. Sthrnné hodnotenie vykonané formou slovného hodnotenia obsahuje aj informaciu
o tom, ¢i ziak vo vyu¢ovacom predmete splnil poziadavky na postup do vysSieho ro¢nika.

Slovné hodnotenie je hodnotiaci opis toho, ako ziak plnil ciele vzdelavania vo vyucovacom
predmete.

Ziakovi, ktory v niektorom vyu¢ovacom predmete nie je hodnoteny slovne sa na vysvedéeni
uvadza:

- ,,aktivne absolvoval“, ak sa ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu aktivne
zucastnoval,

- ,absolvoval”, ak sa ziak na vyuCovani vyuCovacieho predmetu ospravedlnene
nezucastiioval alebo bol pritomny a zo zdvaznych dovodov nepracoval,

-, neabsolvoval“, ak sa ziak na vyuCovani vyucovacieho predmetu nepracoval alebo
sa neospravedlnene vyucovania nezucastiioval.

Ziak zvyulovacieho predmetu neprospel, ak je slovne hodnoteny ,Ziak nespinil
pozZiadavky na postup do vyssieho rocnika “ alebo neabsolvoval vyucovaci predmet.

1.10 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly

Cielom vnuatorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly je
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zvySovanie kvality prace zamestnancov Skoly a harmonizicia edukacného procesu.
Systematické hodnotenie vedie k motivacii zamestnancov, k zlepSovaniu ich
vykonov, rozvoju kompetencii zamestnancov a tym k zlepSovaniu kvality $koly. Hodnoteny
zamestnanec dostdva spitné informacie o svojom vykone ofami nadriadeného zamestnanca.
Tieto informacie st podkladom pre d’alSie zlepSenie vykonavania préc, odstranenie nedostatkov
a chyb. St¢asne mu hodnotenie poméha pre stanovenie tloh na buduce obdobie a vytvara pre
ich plnenie primerané podmienky. Vedlicim zamestnancom pomaha hodnotenie hlbsie poznat
svojich podriadenych spolupracovnikov (¢lenov svojho timu) po stranke pracovne] i
mimopracovnej a zaroved prehibit a skvalitnit’ svoju vlastni riadiacu pracu.

Hodnotenie zamestnancov sa vyuziva pre ucely odmefnovania, na motivaciu
veducu k zlepSeniu pracovného vykonu zamestnanca i pre jeho d'alSie
vzdelavanie a sebarozvoj.

Systém  kontroly a hodnotenia vykonov zamestnancov je pravidelné,
systematické a priebezné monitorovanie ich aktivit, vychadzajlice z analyzy
a vysledkov kontrolnej ¢innosti predoslého Skolského roka, vypracované v ro¢nom plane prace
na prisluSny Skolsky rok.

Hodnotenie zamestnancov vychadza z poznatkov ziskanych:

- pozorovanim, hospitacnou ¢innostou, individualnymi rozhovormi so zamestnancami,

vyhodnocovanim vysledkov prace zamestnancov,

- referenciami od rodicov,

- vyhodnocovanim aktivity zamestnanca v oblasti tvorby ucebnych pomdcok,

pracovnych listov a projektov,

- vyhodnocovanim aktivity zamestnanca pri ziskavani sponzorov pre SPS,

- vyhodnocovanim aktivity a zdujmu zamestnanca o rozne typy sutazi so ziakmi

a zapajania sa do nich,

zhodnotenim dosahovanych eduka¢nych vysledkov,

- zhodnotenim aktivity zamestnanca v oblasti d’alSiecho vzdeldvania, samostudia
a ziskavania novych poznatkov,

- vyhodnocovanim plnenia ¢innosti nad rdmec pracovnych povinnosti — priprava

mimoskolskych akcii a pod.

Konkrétne zameranie kontrolnej ¢innosti zamestnancov je vypracované v Ro¢nom plane
Skoly na prislusny Skolsky rok.
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Priloha ¢. 1

Zikladny vniitorny predpis ¢002/2018 Skolsky vzdeldvaci program ,,Uéime sa pre %ivot“ pre stkromnii
prakticku Skolu pre niZSie stredné odborné vzdeldavanie bol prideleny:

Podpis

Datum prevzatia

Utvar
Usek riaditelky §koly
Pedagogicky usek
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Priloha ¢. 2

Zdaznam o oboznameni zamestnancov Sitkromnej spojenej Skoly, Zahradna 12, Detva
so Zakladnym vniutornym predpisom ¢.002/2018 Skolsky vzdeldvaci program ,,Ucime sa pre Zivot“ pre sukromnii
prakticku Skolu pre niZSie stredné odborné videlavanie

Ddtum Meno a priezvisko zamestnanca Funkcia Podpis
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