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UVOD

Definicia segregacie a jej negativne dopady

Segregacia je proces alebo stav, pri ktorom su jednotlivci alebo skupiny oddelené od zvysku
spolo¢nosti na zaklade urcitych charakteristik, ako s rasa, etnicky p6vod, naboZenstvo,
pohlavie, jazyk, socidlna trieda, vek alebo zdravotné postihnutie. Toto oddelenie méze byt
formalne (zakonmi) alebo neformalne (spolo¢enskymi normami ¢i predsudkami).

Negativne dopady segregacie:

Socialna nerovnost’
= Segregované skupiny maju Casto horsi pristup ku vzdelaniu, zdravotnej starostlivosti,
zamestnaniu ¢i byvaniu.
= Znizuje sa ich kvalita zivota a zvySuje sa riziko chudoby.

Obmedzené prileZitosti

= [udia vyluceni zo spolo¢nosti nemaji rovnaké Sance na osobny a profesionalny rozvoj.
» Dochddza k tzv. socialnej pasci, z ktorej je tazké uniknut’.

Posiliiovanie stereotypov a predsudkov
= (QOddelené skupiny sa navzajom nepoznaju, ¢o podporuje Sirenie nepravdivych predstav
a strachu.
= To vedie k diskriminacii, rasizmu alebo xenofobii.
Psychologické nasledky
= Pocit menejcennosti, frustracie, hnevu, depresie ¢i Uzkosti medzi segregovanymi
osobami.
= Negativne ovplyviiuje identitu a sebatictu jednotlivcov.

NarusSenie spolocenskej sudrznosti

= Spolo¢nost sa rozdel'uje, chyba solidarita a vzajomné porozumenie.
=  Modze to viest’ ku konfliktom, protestom alebo aj nasilnym nepokojom.

Pravny ramec a zavizky vyplvvajice zo zakonov a medzinarodnvch $§tandardov
Slovensky pravny ramec

Zakon & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zikon)

= Zakotvuje principy rovnosti a zdkazu diskriminécie (§ 3).

= Upravuje pravo na vzdelanie pre vietky deti vratane tych so SVVP.

= Podporuje inkluzivne vzdelavanie ako zakladny princip Skolského systému.

= Zakazuje neodovodnenu segregaciu — ziaci so zdravotnym postihnutim ¢i z
marginalizovaného prostredia maji mat’ rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelaniu.
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Zikon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani (Antidiskriminacny zakon)
= Zakazuje diskriminaciu na zaklade rasy, etnicity, jazyka, zdravotného postihnutia,
socialneho postavenia a inych dévodov.
= Tyka sa aj pristupu ku vzdelaniu — nepriame formy diskriminécie vratane segregacie st
nezakonné.

Z.akon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti

= (Obsahuje ustanovenia o zamestnavani osob so zdravotnym postihnutim a podporuje
inkluzivne pracovné prostredie aj v Skolach (napr. zamestnavanie asistentov ucitel’a).

Ustava Slovenskej republiky

= Clanok 12: Cudia su si rovni v dostojnosti aj pravach.
= Clanok 42: Kazdy ma pravo na vzdelanie. Zakladné vzdelanie je povinné a bezplatné.

Medzinarodné zavizky a Standardy

Dohovor OSN o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim (CRPD)

= Slovensko ho ratifikovalo v roku 2010.

= Clanok 24: Pravo na inkluzivne vzdeldvanie na vietkych Grovniach — deti so
zdravotnym postihnutim nemaji byt vylu€ené zo vSeobecného vzdeldvacieho systému
na zéklade postihnutia.

= Zarucuje podporné opatrenia, ktoré umoznia plnt ucast’ vo vzdelavani.

Dohovor o pravach dietat’a (OSN, 1989)
= Pravo kazdého dietata na vzdelanie, ktoré podporuje rozvoj jeho schopnosti a
reSpektuje jeho identitu.
= Vyzaduje rovnost’ prileZitosti a nediskriminaciu (¢lanok 2 a 28).

Europsky dohovor o ochrane 'udskych prav (EDLP)

= Zakotvuje zakaz diskriminacie (Clanok 14) a pravo na vzdelanie (¢lanok 2 protokolu
¢. 1.

Charta zikladnych prav EU
= Clanok 14: Pravo na vzdelanie.
» Clanok 21: Zakaz diskriminacie.
= EU vyzaduje od ¢lenskych §tatov, aby predchadzali segregacii a podporovali rovny

pristup ku kvalitnému vzdelaniu.

Zodpovednost’ $koly a zriad’ovatel’a

Skoly a ich zriad’ovatelia sii podl’a zikona povinni:

= Zabezpecit’ rovny pristup ku vzdelaniu pre vSetkych Ziakov.
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= Prijat’ opatrenia proti segregiacii — napriklad nedelit’ triedy podla etnicity ¢i
socialneho statusu.

= Vyuzivat’ asistentov ucitela, individualne vzdelavacie plany a podporné opatrenia.

= Spolupracovat’ s rodi¢émi, odbornikmi a komunitami.

Désledky nedodrziavania zakonov a dohovorov

= Staznosti na Statnu $kolski inspekciu, verejného ochrancu prav alebo Slovenské
narodné stredisko pre Pudské prava.

= Riziko stiidnych sporov alebo medzinarodnej kritiky (napr. zo strany EU alebo OSN).

=  Mozné finan¢né dosledky (strata eurofondov, sankcie).

1. CIELE PLANU

= Zabezpecit’ rovnaky pristup a rovnaké podmienky pre vSetkych
= Eliminovat’ akékol'vek formy segregacie v prostredi
= Zvysit povedomie o zédkaze segregacie medzi zamestnancami, zZiakmi, alebo klientmi

2. ANALYZA SUCASNEHO STAVU

= Identifikécia pripadov alebo rizik segregacie v organizacii
Mozné pripady alebo rizika segregacie v Specialnej Skole

a) Nespravne umiestnenie Ziakov

= Riziko: Ziaci (napr. romske deti alebo deti zo socialne znevyhodneného prostredia) su
zaradeni do Specialnej Skoly nie na ziklade diagnozy, ale kvéli socialnemu povodu
alebo jazykovej bariére.

»  Priklad: Romske dieta bez mentalneho postihnutia je umiestnené do Specialnej Skoly
namiesto beznej skoly len preto, Ze nevie dobre po slovensky.

b) Izolicia Ziakov v ramci Skoly

= Riziko: Niektori ziaci st oddeleni aj v Specidlnej Skole podla typu postihnutia alebo
podl'a povodu.

»  Priklad: Triedy s romskymi detmi su "automaticky" samostatné, aj ked' by nebol dévod
na takéto rozdelenie.

¢) Nizke ocakavania od ziakov

= Riziko: Ucitelia ¢i vedenie Skoly maju nizSie oakavania od niektorych skupin ziakov
(napr. roémskych, s kombinovanym postihnutim), ¢o vedie k obmedzenému rozvoju ich
potencialu.

»  Désledok: Tito Ziaci nedostanu rovnake sance na rozvoj ako ich rovesnici.
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d) Nedostatok integracie a spoluprace s beZznymi Skolami

Riziko: Uplné oddelenie Ziakov $pecidlnej $koly od bezného $kolského prostredia bez
moznosti integracie alebo spolo¢nych aktivit.
Désledok: Ziaci nemaju moznost rozvijat' socialne zrucnosti v réznorodom prostredi.

e) Segregacia v mimoskolskych aktivitach

Riziko: Niektori Ziaci st vyluceni z kruzkov, Skolskych vyletov alebo inych aktivit na
zéklade postihnutia, povodu ¢i spravania.
Désledok: Prehlbuje sa ich pocit vylucenia.

Architektonicka alebo komunika¢na bariéra

Riziko: Skola nie je prispdsobena pre Ziakov s telesnym postihnutim alebo poruchami
komunikacie.

Doésledok: Tito Ziaci su nepriamo segregovani — nemozu sa plnohodnotne zucastnit na
vyucovani alebo skolskych aktivitach.

Ako rizikam segregacie predchadzat’

Dosledna diagnostika — zabezpecit', aby boli Ziaci umiestiiovani do Specialnej Skoly na
zaklade odborného vysetrenia, nie predsudkov.

Podpora inklizie — spolupraca s beznymi skolami, spolo¢né projekty a aktivity.
Vzdelavanie pedagégov — o predsudkoch, romskej kultare, interkultirnej komunikécii.
Individualny pristup — rozvijat’ silné stranky kazdého Ziaka bez ohl'adu na jeho povod
¢1 postihnutie.

Spolupriaca s rodi¢émi a komunitou — budovanie dovery a podpora integracie aj mimo
Skoly.

Vyhodnotenie su¢asnych opatreni a ich efektivity

Konkrétne opatrenia na zabranenie segregacie

Zavedenie rovnakych kritérii a postupov pre vSetkych
Vzdelavanie a Skolenia o rovnosti a diverzite
Monitorovanie a hodnotenie dodrZziavania zasad

KONKRETNE OPATRENIA NA ZABRANENIE SEGREGACIE V SPECIALNEJ
SKOLE

1. Dosledna a objektivna diagnostika Ziakov

Prijimat’ Ziakov po dokladnom odbornom vySetreni (psychologické, Speciilno-
pedagogické, lekarske).

Zamedzit’ zneuzivaniu diagnostiky (napr. nespravne zarad’'ovanie rémskych deti kvoli
jazykovym alebo socidlnym bariéram).
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Nastroj: Spolupraca s CPP (Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva),
revizia odporucani.

2. Podpora inkluzivneho vzdelavania

= Zapijat ziakov do spoloénych Skolskych podujati, krazkov, vyletov s beznymi
Skolami.

Priklad: Spolo¢né oslavy sviatkov, kultirne alebo Sportové podujatia s inymi Skolami.
3. Vzdelavanie a Skolenie pedagégov

* Pravidelné¢ vzdeldavanie ucitel’ov o inkluzivnych metédach, antidiskriminacii a praci
s detmi z marginalizovaného prostredia.

Témy: interkulturna vychova, praca s romskymi detmi, jazykova podpora, poruchy
ucenia a spravania.

Forma: Skolenia, webinare, mentoring, spoluprica s neziskovkami (napr. Clovek v
ohrozeni, ETP Slovensko).

4. Individualny vzdelavaci plan (IVP)
= Tvorba IVP Sitych na mieru kazdému ziakovi podla jeho potrieb, schopnosti a
potencialu.
= Zohladnovanie nielen postihnutia, ale aj jazykovej ¢i kultirnej bariéry.
Spolupraca: Ucitel’ + rodi€¢ + odbornik z CPP.

5. Zamedzenie etnickej segregacie v triedach

= Pri vytvarani tried nedelit’ Ziakov podl’a etnického povodu (napr. romske deti zvIast).
= ZmieSavanie deti roznych skupin podporuje toleranciu a spoluZitie.

Pravidlo: Triedy sa tvoria podl'a veku, diagn6zy a tirovne schopnosti, nie etnicity.
6. Podpora rodin a komunit
= Aktivna spoluprica s rodi¢mi — spolo¢né stretnutia, zapajanie do diania Skoly,
vysvetl'ovanie prav a moZnosti.

= Podpora terénnych pracovnikov v marginalizovanych komunitach.

Priklad: Pedagogicky asistent alebo Skolsky psycholog ako spojka medzi Skolou a
rodinou.

7. Pedagogicky asistenti a podporny personal

= Zamestnat’ pedagogickych asistentov, najmi pre Ziakov so SVVP alebo z jazykovo-
kultarne odlisného prostredia.
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= Posilnit’ tim odbornikov (Specialny pedagog, psycholog, liecebny pedagog).
Vyhoda: Znizovanie bariér, podpora integracie, individualny pristup.
8. Monitoring a evalvacia diskriminacie
= Pravidelne sledovat’ moZné prejavy segregacie — etnickej, socialnej, podla
postihnutia.

* Viest’ zdznamy o umiestiiovani ziakov, zloZeni tried, podmienkach vzdelavania.

Nastroj: Vnutorny audit Skoly, eticky kodex, anonymné dotazniky pre rodicov a
ucitelov.

ZAVER
Zabranit’ segregécii v $kole pre Ziakov so SVVP znamena:
= zabezpecCit’ spravodlivy pristup k vzdelaniu,
= budovat’ inkluzivne prostredie,
= re§pektovat’ individuilne potreby kazdého ziaka.
5. Zodpovednosti
=  Urcenie osob alebo timov zodpovednych za implementaciu a kontrolu dodrziavania
zakazu segregacie — Skolsky podporny tim Skoly
= Mechanizmy na nahlasovanie pripadov segregicie a rieSenie staznosti - Skolsky
podporny tim $koly

6. Monitorovanie a hodnotenie

= Pravidelné kontroly a hodnotenie vysledkov
= Uprava planu na zaklade zisteni

7. Komunikacia

= Informovanie vSetkych zainteresovanych o principoch zédkazu segregacie a o postupe v
pripade porusenia

= Transparentnost’ v rieSeni pripadov

= Potvrdenie zavéizku organizacie k dodrziavaniu zdkazu segregacie.
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Ak¢ny plan
Skolsky rok: 2025/2026
Pocet Ziakov Skoly: 30
Pocet Ziakov Skoly so zdravotnym znevyhodnenim: 30

Pocet PZ/OZ: 13/0
z toho pocet pedagogickych asistentov: 5

Nepedagogicki zamestnanci $koly v procese edukacie (pomocny vychovavatel’): 2
1. Ciele planu
= Zabezpecit' rovny pristup ku kvalitnému vzdelavaniu pre vsetkych ziakov bez
ohl'adu na etnicky pdvod, zdravotné postihnutie, socidlny status ¢i jazyk.
= Zamedzit’ akejkol'vek forme priamej alebo nepriamej segregacie v ramci skoly.
=  Vytvorit inkluzivne a bezpe¢né prostredie, ktoré reSpektuje rozmanitost’ a podporuje

potencial kazdého ziaka.

2. Oblasti intervencie a opatrenia

Oblast’ Opatrenia Termin Zodpovedny
Diagnostika a » Spolupraca s CPP pri diagnostike | priebeZzne | vychovny poradca
prijimanie (objektivne zaradenie do riaditel’
ziakov Specialnej Skoly)

= Revizia diagnostik Ziakov s
podozrenim na nespravne

zaradenie
Zlozenie tried = Nedelit' Ziakov podl’a etnického pred riaditel
povodu alebo socialneho statusu | zaciatkom
= Zohladiovat individualne Skolského
potreby, nie povod roka
Pedagogicka » Pravidelné vzdelavanie ucitelov o | priebezne | riaditel
prax a podpora inkluzii, desegregacii, romskej vychovny poradca

kulture, Specifikach vyu€ovania
ziakov s PAS, Ziakov
s viacnasobnym postihnutim

* Individudlne vzdelavacie plany
(IVP)

= Vyuzitie pedagogickych
asistentov a odborného timu
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Skolské * Spolo¢né aktivity ziakov priebezne | triedny ucitel
prostredie a vSetkych skupin koordinator
aktivity = Zapojit’ ziakov do spolo¢nych prevencie

projektov, vyletov a oslav
= Zabezpecit’ dostupnost’ pre
vSetkych (aj architektonicky)

Spolupraca s = Pravidelné stretnutia s rodicmi min. 3x riaditel
rodinou a = Zapdajanie rodicov do zivota Skoly | rone , ,
. o vychovny poradca
komunitou = Komunikécia v jazyku .
L o koordinator
zrozumiteI'nom rodi¢om (ak revencie
treba, tiImo¢nik) P
Monitoring a = Vnutorny audit: zistovanie maj 2026 | vychovny poradca
evalvacia pripadov segregacie alebo
nerovnosti

= Anonymné¢ dotazniky pre
ucitel'ov, ziakov a rodi¢ov

* Vyhodnotenie a revizia planu
kazdy rok

3. Pravny a metodicky ramec
Plan vychéadza z tychto dokumentov:

= Zakon & 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

= Zakon €. 365/2004 Z. z. (Antidiskriminaény zdkon)

= Dohovor OSN o pravach 0sob so zdravotnym postihnutim

= Standardy dodrZiavania zakazu segregécie a diskriminacie (MSVVa$ SR, 2017)
= Usmernenie na predchadzanie segregicie romskych deti (MSVVaS SR

4. Sposob kontroly a hodnotenia

= Zodpovednost’: Vedenie Skoly v spolupraci so Skolskym podpornym timom,
pedagogickym zborom a Radou Skoly.

= Sposob: Internd sprava o plneni planu 1x ro¢ne na konci Skolského roka (riaditel’ka
skoly), pripadne predlozenie Statnej $kolskej in§pekecii.

= Uprava planu: Podla vysledkov evalvacie a spitnej vizby.

Zaver

Tento plan je zavédzny pre vSetkych zamestnancov Skoly. Jeho plnenie priamo ovplyviiuje
kvalitu vzdelavania, dodrZiavanie prav Ziakov a celkova povest Skoly. Je ndstrojom na
predchadzanie diskriminacii a segregacii, podporu inkluzie a rozvoj rovnych prileZitosti.



